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Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 30.pantu

Kartiba, ka iestade risinamas biutiskas domstarpibas izglitibas jautajumos
starp pedagogu un izglitojama likumiskajiem parstavjiem.

I Visparigie jautajumi

Kartiba nosaka ricibu, ka izglitibas iestade tiek risinatas butiskas domstarpibas starp
pedagogu un izglitojama likumiskajiem parstavjiem, ieverojot berna labakas intereses,
savstarpgju cienu, sadarbibu un normativajos aktos noteiktas tiesibas un pienakumus.
Kartibas meérkis ir nodroSinat savlaicigu, objektivu un konstruktivu domstarpibu
risinaSanu, veicinot sadarbibu starp izglitibas iestadi un izglitojama gimeni.

II Butiskas viedoklu atSkiribas izglitibas jautajumos

Par bitiskam domstarpibam uzskatamas situacijas, kad pedagoga un izglitojama
likumisko parstavju viedoklu atSkirtbas butiski ietekmé vai var ietekmét izglitojama
tiesibas uz kvalitativu izglitibu, emocionalo labbiitibu un drosibu.

Par biitiskam domstarpibam var uzskatit:

4.1. ilgstoSas domstarpibas par macibu procesa organizéSanu vai pedagoga
profesionalajiem lémumiem;

4.2. domstarpibas par izglitojama macibu sasniegumu vertésanu, ja tas nav iespéjams
atrisinat savstarpg€jas sarunas;

4.3. domstarpibas par atbalsta pasakumu piemé&rosanu vai individualo pieeju
izglitojamam,;

4.4. konflikti, kas rada emocionalu spriedzi un trauce izglitibas procesu;

4.5. likumisko parstavju atkartotas stidzibas vai savstarp€ji parmetumi, kas nav
atrisinati pedagoga un likumisko parstavju komunikacija;

4.6. situacijas, kuras iesp&ams bérna tiesibu vai pedagoga profesionalas autonomijas
aizskarums.

III InforméSana par radusos situaciju
Pedagogs vai izglitojama likumiskais parstavis par raduSos biitisko domstarpibu

informé izglitibas iestades direktoru vai vina pilnvarotu personu rakstiski (tai skaita
elektroniski) skolvadibas sisttma E-klase vai nosiitot uz skolas e pastu:
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marupes.pamatskola@marupe.lv. Ja situacija prasa nekavjoSu ricibu, sakotngji
informaciju var sniegt mutiski, bet rakstisku situacijas izklastu iesniedz ne vélak ka
divu darba dienu laika p&c mutiskas informacijas sniegSanas.

Informacija norada:

6.1. iesaistitas personas;

6.2. situacijas aprakstu;

6.3. 11dz $im veiktas darbibas domstarpibu risinasanai,

6.4. veélamo risinajumu, ja tads ir zinams.

IV Sakotngja saruna un vadibas iesaiste

Pirms vadibas iesaistes pedagogs un izglitojama likumiskie parstavji iesp&ju robezas
censas situaciju atrisinat savstarpgja saruna.

Ja vienoSanas netiek panakta vai konflikts ir butisks, direktors vai vina pilnvarota
persona organiz€ tikSanos ar iesaistitajam pusém.

Sarunas laika:

9.1. katrai pusei nodrosina iesp&ju paust savu viedokli;

9.2. izverteé faktus un pieejamo informaciju;

9.3. nosaka turpmako ricibu un iesp&jamos risinajumus;

9.4. vienojas par terminiem un atbildigajam personam.

Ja nepiecieSams, var organizgt vairakas tikSanas.

V Domstarpibu risinaSanas dokumentésana

. Par katru biitisku domstarpibu tiek sagatavots sarunas protokols.
12.

Dokumentacija norada:

12.1. datumu, vietu un dalibniekus;

12.2. domstarpibu biitibu;

12.3. pusu paustos viedoklus;

12.4. pienemtos lemumus;

12.5. atbildigas personas;

12.6. izpildes terminus.

Dokumenti tiek glabati atbilstoSi iestades lietvedibas un personas datu aizsardzibas
prasibam.

VI Atbalsta personala un citu institiiciju iesaiste

Ja domstarpibas nav iesp&jams atrisinat iestades administracijas Itmeni vai situacija
skar izglitojama tiesibas, direktors var piesaistit:

14.1. izglitibas psihologu;

14.2. socialo pedagogu;

14.3. specialo pedagogu;

14.4. logopédu vai citu atbalsta specialistu;

14.5. izglitibas iestades atbalsta komandu.

Ja situacijas risinasanai nepiecieSams dibinataja vai citu institiiciju atbalsts, direktors
informé attiecigo pasvaldibu vai dibinataju un nepiecieSamibas gadijuma sadarbojas ar
kompetentajam institiicijam normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Ja pastav aizdomas par bérna tiesibu parkapumu vai apdraud&umu, iestade
nekavéjoties rikojas atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem.

VII Bérna tiesibu, pedagoga profesionalas autonomijas un vecaku lidzdalibas

nodroSinasana
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17. Domstarpibu risinasanas procesa tiek ieveroti $adi principi:
17.1. bérna labakas intereses ir prioritaras;
17.2. izglitojama tiesibas uz droSu un cienpilnu izglitibas vidi,
17.3. pedagoga profesionala autonomija un tiesibas pienemt profesionalus lémumus
normativo aktu ietvaros;
17.4. izglitojamo likumisko parstavju tiesibas sanemt informaciju, paust savu viedokli
un piedalities ar bérna izglitibu saistitu jautdjumu risinasana;
17.5. komunikacija notiek cienpilni, ieverojot savstarp&ju sadarbibu un
konfidencialitati.

VIII Nosléguma jautajumi
18. Kartibu apstiprina izglitibas iestades direktors.
19. Par kartibas ieverosanu ir atbildigi visi izglitibas iestades darbinieki savas kompetences

ietvaros.
20. Kartiba stajas speka ar tas apstiprinasanas dienu.

Direktore E. Dreimane

Dreimane, 67148306
elina.dreimane@mpsk.marupe.lv

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



